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Verordnung
uber die Berufsausbildung
zum Betonfertigteilbauer und zur Betonfertigteilbauerin
(Betonfertigteilbauerausbildungsverordnung — BetonFBAusbV)

Vom 13. Juli 2015
(abgedruckt im Bundesgesetzblatt Teil I S. 1179 vom 16. Juli 2015)

zuletzt gedndert durch

Erste Verordnung
zur Anderung
der Betonfertigteilbauerausbildungsverordnung

Vom 26. November 2015
(abgedruckt im Bundesgesetzblatt Teil | S. 2109 vom 2. Dezember 2015)

Aufgrund des § 4 Absatz 1 des Berufsbildungsgesetzes, der durch Artikel 232 Nummer 1
der Verordnung vom 31. Oktober 2006 (BGBI. | S. 2407) gedndert worden ist, in Verbindung
mit § 1 Absatz 2 des Zusténdigkeitsanpassungsgesetzes vom 16. August 2002 (BGBI. |
S. 3165) und dem Organisationserlass vom 17. Dezember 2013 (BGBI. | S. 4310) verordnet
das Bundesministerium fur Wirtschaft und Energie im Einvernehmen mit dem Bundesminis-
terium fur Bildung und Forschung:

Abschnitt 1

Gegenstand, Dauer und Gliederung der Berufsausbildung

§1

Staatliche Anerkennung des Ausbildungsberufes

Der Ausbildungsberuf des Betonfertigteilbauers und der Betonfertigteilbauerin wird nach
§ 4 Absatz 1 des Berufsbildungsgesetzes staatlich anerkannt.

§ 2

Dauer der Berufsausbildung

Die Berufsausbildung dauert drei Jahre.

§3

Gegenstand der Berufsausbildung und Ausbildungsrahmenplan

(1) Gegenstand der Berufsausbildung sind mindestens die im Ausbildungsrahmenplan
(Anlage) genannten Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten. Von der Organisation der
Berufsausbildung, wie sie im Ausbildungsrahmenplan vorgegeben ist, darf abgewichen
werden, wenn und soweit betriebspraktische Besonderheiten oder Griinde, die in der Per-
son des oder der Auszubildenden liegen, die Abweichung erfordern.
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(2) Die im Ausbildungsrahmenplan genannten Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten
sollen so vermittelt werden, dass die Auszubildenden die berufliche Handlungsfahigkeit
nach § 1 Absatz 3 des Berufsbildungsgesetzes erlangen. Die berufliche Handlungsfahigkeit
schlieBt insbesondere selbststédndiges Planen, Durchfiihren und Kontrollieren ein.

§4
Struktur der Berufsausbildung, Ausbildungsberufsbild

(1) Die Berufsausbildung gliedert sich in:

1. berufsprofilgebende Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten sowie

2. integrativ zu vermittelnde Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten.
Die Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten werden in Berufsbildpositionen als Teil des
Ausbildungsberufsbildes geblndelt.
(2) Die Berufsbildpositionen der berufsprofilgebenden Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahig-
keiten sind:

1. Anfertigen und Anwenden technischer Unterlagen,
. Herstellen und Einsetzen von Schalungen und Formen,
. Herstellen und Einbauen von Bewehrungen und Verstarkungen,
. Herstellen und Prifen von Betonen, Vorsatzbetonen und Mértel,
. Herstellen von Betonfertigteilen und Betonwaren,
. Entschalen, Behandeln, Transportieren und Lagern von Betonfertigteilen und Betonwaren,
. Ausbessern von Betonfertigteilen und Betonwaren,
. Gestalten und Behandeln von Oberflachen,
. Einbauen von Betonfertigteilen und Betonwaren sowie

O © 0O N OO O b WO DN

—

. Herstellen von Spannbetonfertigteilen.
(3) Die Berufsbildpositionen der integrativ zu vermittelnden Fertigkeiten, Kenntnisse und
Fahigkeiten sind:
1. Berufsbildung, Arbeits- und Tarifrecht,
. Aufbau und Organisation des Ausbildungsbetriebes,
. Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit,
. Umweltschutz,
. Umgehen mit Gefahrstoffen,
. Anwenden von Informations- und Kommunikationstechniken,
. Planen und Vorbereiten von Arbeitsabliufen,
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. Bedienen, Reinigen, Pflegen und Warten von Werkzeugen, Geraten, Maschinen und
technischen Einrichtungen sowie

9. Durchflihren von qualitatssichernden MaBnahmen, Dokumentation und Kundenorien-
tierung.



§5
Ausbildungsplan

Die Ausbildenden haben spatestens zu Beginn der Ausbildung auf der Grundlage des Aus-
bildungsrahmenplans fir jeden Auszubildenden und fir jede Auszubildende einen Ausbil-
dungsplan zu erstellen.

§6

Schriftlicher Ausbildungsnachweis

(1) Die Auszubildenden haben einen schriftlichen Ausbildungsnachweis zu fihren. Dazu ist
ihnen wéhrend der Ausbildungszeit Gelegenheit zu geben.

(2) Die Ausbildenden haben den schriftlichen Ausbildungsnachweis regelmaBig durchzusehen.

Abschnitt 2
Zwischenpriifung

§7
Ziel und Zeitpunkt

(1) Zur Ermittlung des Ausbildungsstandes ist eine Zwischenpriifung durchzufihren.

(2) Die Zwischenprifung soll am Ende des zweiten Ausbildungsjahres stattfinden.

§8
Inhalt
Die Zwischenprufung erstreckt sich auf

1. die im Ausbildungsrahmenplan fir die ersten drei Ausbildungshalbjahre genannten Fer-
tigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten sowie

2. den im Berufsschulunterricht zu vermittelnden Lehrstoff, soweit er den im Ausbildungs-
rahmenplan genannten Fertigkeiten, Kenntnissen und Fahigkeiten entspricht.

§9
Prifungsbereiche
Die Zwischenprifung findet in den folgenden Prifungsbereichen statt:
1. Herstellen von Schalungen und Bewehrungen sowie
2. Herstellen und Prufen von Beton.

§ 10
Priifungsbereich Herstellen von Schalungen und Bewehrungen

(1) Im Prifungsbereich Herstellen von Schalungen und Bewehrungen soll der Priifling nach-
weisen, dass er in der Lage ist,

1. technische Unterlagen anzuwenden,
2. Arbeitsablaufe zu planen,
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3. Schalungsmaterialien auszuwé&hlen und Schalungen herzustellen,
4. Bewehrungselemente aus Betonstahl herzustellen,

5. MaBnahmen zur Sicherheit und zum Gesundheitsschutz bei der Arbeit, zum Umwelt-
schutz und zur Qualitatssicherung zu ergreifen und

6. fachliche Hintergrinde aufzuzeigen sowie die Vorgehensweise bei der Durchflihrung
der Arbeitsaufgabe zu begrinden.

(2) Der Prifling soll eine Arbeitsaufgabe durchfiihren. Wéahrend der Durchfiihrung wird mit
ihm ein situatives Fachgesprach Uber die Arbeitsaufgabe gefihrt.

(3) Die Prufungszeit betragt insgesamt finf Stunden. Das situative Fachgesprach dauert
héchstens 15 Minuten.

§ 11

Prufungsbereich Herstellen und Priifen von Beton

(1) Im Prafungsbereich Herstellen und Prifen von Beton soll der Prifling nachweisen, dass
er in der Lage ist,

1. technische Unterlagen anzuwenden,

Arbeitsabldufe zu planen,

Mengen- und Mischungsberechnungen durchzufihren,

Gesteinskdérnungen, Zementarten, Zusatzmittel und Zusatzstoffe zu erlautern und
Betonprifungen zu beschreiben.

A A

(2) Der Prifling soll Aufgaben schriftlich bearbeiten.
(3) Die Prufungszeit betragt 120 Minuten.

Abschnitt 3
Abschlusspriufung

§12
Ziel und Zeitpunkt

(1) Durch die Abschlussprifung ist festzustellen, ob der Prtfling die berufliche Handlungs-
fahigkeit erworben hat.

(2) Die Abschlussprifung soll am Ende der Berufsausbildung durchgefiihrt werden.

§13
Inhalt
Die Abschlussprifung erstreckt sich auf

1. die im Ausbildungsrahmenplan genannten Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten
sowie

2. den im Berufsschulunterricht zu vermittelnden Lehrstoff, soweit er den im Ausbildungs-
rahmenplan genannten Fertigkeiten, Kenntnissen und Fahigkeiten entspricht.



§ 14
Prufungsbereiche
Die Abschlussprifung findet in den folgenden Prifungsbereichen statt:
1. Betonfertigteilherstellung,
2. Betontechnologie und Oberflachengestaltung,
3. Betonfertigteile sowie
4. Wirtschafts- und Sozialkunde.

§ 15
Prifungsbereich Betonfertigteilherstellung

(1) Im Prifungsbereich Betonfertigteilherstellung soll der Prifling nachweisen, dass er in der
Lage ist,

1. technische Unterlagen anzuwenden,

2. Arbeitsablaufe zu planen,
3. Werkzeuge und Geréate einzusetzen,
4. Schalungsmaterialien auszuwéahlen und Schalungen herzustellen,
5. Bewehrungen herzustellen und einzubauen,
6. Einbauteile einzubauen,
7. Betone einzubringen und zu verdichten,
8. Oberflachen zu bearbeiten,
9. Betonfertigteile zu entschalen,
10. Betonfertigteile nachzubehandeln,
11. MaBnahmen zur Sicherheit und zum Gesundheitsschutz bei der Arbeit, zum Umwelt-
schutz und zur Qualitatssicherung zu ergreifen und
12. fachliche Hintergriinde aufzuzeigen sowie die Vorgehensweise bei der Durchfiihrung

der Arbeitsaufgabe zu begriinden.

(2) Der Prufling soll eine Arbeitsaufgabe durchfihren. Wéhrend der Durchfihrung wird mit
ihm ein situatives Fachgesprach Uber die Arbeitsaufgabe geflhrt.

(3) Die Prifungszeit betragt insgesamt acht Stunden. Das situative Fachgesprach dauert
héchstens 20 Minuten.

§ 16
Prifungsbereich Betontechnologie und Oberflachengestaltung

(1) Im Prifungsbereich Betontechnologie und Oberflachengestaltung soll der Priifling nach-
weisen, dass er in der Lage ist,

1. Mengen- und Mischungsberechnungen durchzufihren,
2. Gesteinskdérnungen, Zementarten, Zusatzmittel und Zusatzstoffe zu erlautern,



3. Betone mit besonderen Eigenschaften und Sonderbetone zu erlautern,
4. Betonprifungen zu beschreiben und
5. Oberflachenbearbeitung und -gestaltung zu beschreiben.

(2) Der Prifling soll Aufgaben schriftlich bearbeiten.
(3) Die Prufungszeit betragt 120 Minuten.

§17
Prufungsbereich Betonfertigteile

(1) Im Prtfungsbereich Betonfertigteile soll der Prifling nachweisen, dass er in der Lage ist,
Betonfertigteile zu zeichnen,
Treppenkonstruktionen zu entwerfen,

die Herstellung von Spannbeton zu beschreiben,

y
2
3
4. Maéngel zu beschreiben und mégliche Ursachen zu erkennen,
5. Betonfertigteile auszubessern und
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Besonderheiten bei der Herstellung von Betonfertigteilen und Betonwaren zu erlgutern.
(2) Der Prufling soll Aufgaben schriftlich bearbeiten.
(3) Die Prufungszeit betragt 120 Minuten.

§18
Priifungsbereich Wirtschafts- und Sozialkunde

(1) Im Prifungsbereich Wirtschafts- und Sozialkunde soll der Prifling nachweisen, dass er in
der Lage ist, allgemeine wirtschaftliche und gesellschaftliche Zusammenhénge der Berufs-
und Arbeitswelt darzustellen und zu beurteilen.

(2) Die Prufungsaufgaben missen praxisbezogen sein. Der Prifling soll die Aufgaben schrift-
lich bearbeiten.

(3) Die Prufungszeit betragt insgesamt 60 Minuten.

§ 19

Gewichtung der Priifungsbereiche
und Anforderungen fir das Bestehen der Abschlusspriifung

(1) Die Bewertungen der einzelnen Prufungsbereiche sind wie folgt zu gewichten:

1. Betonfertigteilherstellung mit 50 Prozent,
2. Betontechnologie und Oberflachengestaltung mit 20 Prozent,
3. Betonfertigteile mit 20 Prozent,
4. Wirtschafts- und Sozialkunde mit 10 Prozent.



(2) Die Abschlussprufung ist bestanden, wenn die Prifungsleistungen wie folgt bewertet
worden sind:

1. im Gesamtergebnis mit mindestens ,,ausreichend®,

2. in mindestens drei Prifungsbereichen mit mindestens ,,ausreichend” und

3. in keinem Prufungsbereich mit ,,ungenigend®.

(8) Auf Antrag des Priiflings ist die Prifung in einem der Prifungsbereiche ,,Betontechnolo-

gie und Oberflachengestaltung®, ,Betonfertigteile“ oder ,Wirtschafts- und Sozialkunde“
durch eine mindliche Prifung von etwa 15 Minuten zu ergadnzen, wenn

1. der Prufungsbereich schlechter als mit ,,ausreichend” bewertet worden ist und

2. die mundliche Ergdnzungsprifung fur das Bestehen der Abschlussprifung den Aus-
schlag geben kann.

Bei der Ermittlung des Ergebnisses fir diesen Prifungsbereich sind das bisherige Ergebnis
und das Ergebnis der miundlichen Ergédnzungsprufung im Verhéltnis 2 : 1 zu gewichten.

Abschnitt 4

Schlussvorschriften

§ 20
Bestehende Berufsausbildungsverhaltnisse

Berufsausbildungsverhéltnisse, die bei Inkrafttreten dieser Verordnung bereits bestehen,
kénnen nach den Vorschriften dieser Verordnung unter Anrechnung der bisher absolvierten
Ausbildungszeit fortgesetzt werden, wenn die Vertragsparteien dies vereinbaren.

§ 21
Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am 1. August 2015 in Kraft.

Berlin, den 13. Juli 2015

Der Bundesminister
fur Wirtschaft und Energie

In Vertretung
Machnig
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fur die Berufsausbildung zum Betonfertigteilbauer und zur Betonfertigteilbauerin

Ausbildungsrahmenplan

Abschnitt A: berufsprofilgebende Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten

Anlage

(zu § 3 Absatz 1)

Zeitliche Richtwerte

Lfd. Teil des Zu vermittelnde in Wochen im
Nr. | Ausbildungsberufsbildes Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten 1. bis 18. | 19. bis 36.
Monat Monat
1 2 3
1 | Anfertigen und Anwenden |a) technische Unterlagen, insbesondere Zeichnungen,
technischer Unterlagen Stiicklisten und Skizzen, anfertigen, auswerten 2
(§ 4 Absatz 2 Nummer 1) und anwenden
b) produkt- und prozessrelevante Angaben, insbe-
sondere zu Oberflachen und Materialien, bertick-
sichtigen und dokumentieren 9
c) technische Tabellen, Handbliicher, Richtlinien und
Merkblatter anwenden
d) BemaBungen durchfiihren
2 |Herstellen und Einsetzen |a) Formen- und Schalungsmaterialien sowie Zubehdr
von Schalungen und unter Beachtung von Eigenschaften, Herstellungs-
Formen prozessen und Endprodukten auswéhlen
(§ 4 Absatz 2 Nummer 2) |p) Be- und Verarbeitungsverfahren auswahlen
c) Schalungen und Formen aus Holz und Kunststoff 8
herstellen, insbesondere nach Plan
d) Schalungen und Formen, insbesondere aus Holz,
Kunststoff und Metall, einsetzen, reinigen und
pflegen
e) Systemschalungen einsetzen
f) Abglsse fiir Betonbauteile herstellen 4
3 |Herstellen und Einbauen |a) Bewehrungselemente aus Betonstahl herstellen 8
von Bewehrungen und und einbauen
Verstarkungen
(§ 4 Absatz 2 Nummer 3) |b) Matten- und Textilbewehrungen einbauen
c) Bewehrungen einsetzen, insbesondere aus Edel- 8
stahl, Kunststoffen und Fasern
4 | Herstellen und Priifen von |a) Gesteinskdrnungen auswahlen, insbesondere nach
Betonen, Vorsatzbetonen Eigenschaften und Sieblinien
und Mortel b) Zementarten auswahlen
(§ 4 Absatz 2 Nummer 4) c) Zusatzmittel und Zusatzstoffe verwenden 18
d) Betonmischungen herstellen, priifen und verarbeiten
e) Betonprifungen durchfiihren, insbesondere Prif-
kdrper herstellen
f) Betone mit besonderen Eigenschaften und Son-
derbetone einsetzen 10
g) Mortel herstellen und verarbeiten
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Zeitliche Richtwerte

Lfd. Teil des Zu vermittelnde in Wochen im
Nr. | Ausbildungsberufsbildes Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten 1. bis 18. | 19. bis 36.
Monat Monat
1 2 3
5 | Herstellen von Betonfertig-|a) Einbauteile, Verankerungen und Verbindungsteile
teilen und Betonwaren sowie Schall- und Warmedammstoffe einbauen
(§ 4 Absatz 2 Nummer 5) |p) Betonbauteile unter Beriicksichtigung der Sichtbe- 24
tonklassen durch Einbringen und Verdichten von
Betonen in Formen und Schalungen herstellen
c) Oberflachen von Betonbauteilen im Frischbeton-
zustand bearbeiten 12
d) Oberflachenvergltungen von Betonbauteilen im
Frischbetonzustand durchfuhren
6 |Entschalen, Behandeln, a) Betonbauteile entschalen
Transportieren und Lager | 1) Betonbauteile nachbehandeln, prifen und kenn- 4
von Betonfertigteilen und zeichnen
Betonwaren
(§ 4 Absatz 2 Nummer 6) c) Betonbauteile transportieren und lagern 4
d) Betonbauteile verladen
7 | Ausbessern von Betonfer- |a) Mangel und Schéaden feststellen und beurteilen
tigteilen und Betonwaren | ) Materialien zur Ausbesserung auswahlen
(§ 4 Absatz 2 Nummer 7) 4
c) Teile und Flachen vorbereiten, ausbessern und
bearbeiten
8 |Gestalten und Behandeln |a) Oberflachen von Betonbauteilen gestalten, insbe-
von Oberflachen sondere schleifen, strahlen und waschen
4 Absatz 2 Nummer 8 5 i 10
S satz 2 Nummer 8) |p,) Oberflachen behandeln, insbesondere hydropho-
bieren, impréagnieren und versiegeln
9 |Einbauen von Betonfertig- |a) Befestigungsmittel nach Art, Wirkungsweise und
teilen und Betonwaren Verwendungszweck auswéhlen
(§ 4 Absatz 2 Nummer 9) |p) Betonbauteile versetzen und montieren 8
c) kraftschliissige Verbindungen von Betonbauteilen
herstellen
10 |Herstellen von Spannbe- |a) Spannbetonbauweisen unterscheiden
tonfertigteilen b) Spannstahl einbauen, vor- und hochspannen
(§ 4 Absatz 2 Nummer 10) c) Spannbetonfertigteile betonieren 8
d) Spannbetonfertigteile entspannen, entschalen und

lagern
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Abschnitt B: integrativ zu vermittelnde Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten

Nr.

Lfd.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Zu vermittelnde
Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten

Zeitliche Richtwerte
in Wochen im

1. bis 18. | 19. bis 36.
Monat Monat

2

3

Berufsbildung, Arbeits-
und Tarifrecht
(§ 4 Absatz 3 Nummer 1)

a)

Bedeutung des Ausbildungsvertrages erklaren,
insbesondere Abschluss, Dauer und Beendigung

gegenseitige Rechte und Pflichten aus dem Ausbil-
dungsvertrag nennen

Méglichkeiten der beruflichen Fortbildung nennen
wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennen

wesentliche Bestimmungen der fiir den ausbilden-
den Betrieb geltenden Tarifvertrdge nennen

Aufbau und Organisation
des Ausbildungsbetriebes
(§ 4 Absatz 3 Nummer 2)

a)

b)

Aufbau und Aufgaben des Ausbildungsbetriebes
erlautern

Grundfunktionen des Ausbildungsbetriebes wie
Beschaffung, Fertigung, Absatz und Verwaltung
erklaren

Beziehungen des Ausbildungsbetriebes und seiner
Belegschaft zu Wirtschaftsorganisationen, Berufs-
vertretungen und Gewerkschaften nennen

Grundlagen, Aufgaben und Arbeitsweise der
betriebsverfassungs- oder personalvertretungs-
rechtlichen Organe des Ausbildungsbetriebes
beschreiben

Sicherheit und Gesund-
heitsschutz bei der Arbeit
(§ 4 Absatz 3 Nummer 3)

a)

Geféhrdung von Sicherheit und Gesundheit am
Arbeitsplatz feststellen und MaBnahmen zur
Vermeidung der Geféhrdung ergreifen

berufsbezogene Arbeitsschutz- und Unfallverh-
tungsvorschriften anwenden

Verhaltensweisen bei Unfallen beschreiben sowie
erste MaBnahmen einleiten

Vorschriften des vorbeugenden Brandschutzes
anwenden und Verhaltensweisen bei Brédnden
beschreiben und MaBnahmen zur Brandbekamp-
fung ergreifen

Umweltschutz
(§ 4 Absatz 3 Nummer 4)

Zur Vermeidung betriebsbedingter Umweltbelastungen
im beruflichen Einwirkungsbereich beitragen, insbe-
sondere

a)

d)

mdgliche Umweltbelastungen durch den Ausbil-
dungsbetrieb und seinen Beitrag zum Umwelt-
schutz an Beispielen erklaren

fur den Ausbildungsbetrieb geltende Regelungen
des Umweltschutzes anwenden

Méglichkeiten der wirtschaftlichen und umweltscho-
nenden Energie- und Materialverwendung nutzen

Abfalle vermeiden und Stoffe und Materialien einer
umweltschonenden Entsorgung zufiihren

wéhrend
der gesamten
Ausbildung
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Lfd.

Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Zu vermittelnde
Fertigkeiten, Kenntnisse und F&higkeiten

Zeitliche Richtwerte
in Wochen im

1. bis 18. | 19. bis 36.
Monat Monat

2

3

Umgehen mit Gefahr-
stoffen
(§ 4 Absatz 3 Nummer 5)

Gefahrstoffe erkennen und unterscheiden

berufsspezifische Arbeitsanweisungen beim
Umgang mit Gefahrstoffen anwenden

Gefahrstoffe handhaben, lagern und entsorgen

Anwenden von Informa-
tions- und Kommunika-
tionstechniken

(§ 4 Absatz 3 Nummer 6)

Informationsquellen auswahlen und Informationen
beschaffen und auswerten

Normen, Vorschriften und Richtlinien anwenden
Betriebsdaten-Informationssysteme handhaben

Daten und Dokumente unter Berlicksichtigung des
Datenschutzes pflegen, sichern und archivieren

Sachverhalte gegentiber Kunden, Vorgesetzten
und im Team situationsgerecht und zielorientiert
darstellen

Protokolle und Zeichnungen anfertigen
Konflikte erkennen und zur Konfliktlésung beitragen

eigene Qualifikationsdefizite feststellen und Qualifi-
zierungsmaglichkeiten nutzen

Planen und Vorbereiten
von Arbeitsablaufen
(§ 4 Absatz 3 Nummer 7)

Arbeitsablaufe, auch im Team, unter Beachtung
technologischer, wirtschaftlicher, betrieblicher und
terminlicher Vorgaben planen und kulturelle Identi-
taten berlcksichtigen

Arbeitsplatz einrichten

Werkzeuge, Gerate, Maschinen und technische
Einrichtungen prifen und einrichten und Prozess-
daten einstellen

Materialbedarf ermitteln und Materiallisten erstellen

Materialien anfordern, prifen, transportieren und
bereitstellen

Bedienen, Reinigen,
Pflegen und Warten von
Werkzeugen, Geraten,
Maschinen und techni-
schen Einrichtungen

(§ 4 Absatz 3 Nummer 8)

Sicherheitseinrichtungen auf Funktionsfahigkeit
prifen

Werkzeuge, Gerate, Maschinen und technische
Einrichtungen bedienen, reinigen und pflegen

Stoérungen feststellen und MaBnahmen zur Man-
gelbeseitigung ergreifen

Maschinendaten in betriebliche Datensysteme
einpflegen und auswerten

Produktionsprozesse Uberwachen

Werkzeuge, Gerate, Maschinen und technische
Einrichtungen auf VerschleiB und Beschadigung
sichtprtfen und Wartungsintervalle einhalten
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Lfd.

Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Zu vermittelnde
Fertigkeiten, Kenntnisse und Féhigkeiten

Zeitliche Richtwerte
in Wochen im

1. bis 18.
Monat

19. bis 36.

Monat

2

3

Durchflihren von qualitéts-
sichernden MaBnahmen,
Dokumentation und
Kundenorientierung

(§ 4 Absatz 3 Nummer 9)

a)
b)

betriebliche Qualitdtssicherungssysteme anwenden

Arbeitsergebnisse kontrollieren, beurteilen und
dokumentieren

Einsatzstoffe und -materialien sowie Bauteile auf
Verwendbarkeit prifen

Einsatzfahigkeit von Prifmitteln feststellen und
Prifverfahren und Prifmittel auswéhlen und
anwenden

Qualitatsabweichungen feststellen und dokumen-
tieren und KorrekturmaBnahmen einleiten

zur kontinuierlichen Verbesserung von Arbeitsvor-
gangen im eigenen Arbeitsbereich beitragen
Kundenwilinsche entgegennehmen und prtifen,
Aufwand abschétzen und Kunden Uber Losungs-
mdglichkeiten informieren
Kundenbeanstandungen entgegennehmen, beur-
teilen und MaBnahmen zur Bearbeitung ergreifen
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Rahmenlehrplan
fur die Ausbildungsberufe
Betonfertigteilbauer und Betonfertigteilbauerin/
Werksteinhersteller und Werksteinherstellerin
(Beschluss der Kultusministerkonferenz vom 26. Marz 2015)

Teil I: Vorbemerkungen

Dieser Rahmenlehrplan fir den berufsbezogenen Unterricht der Berufsschule ist durch die Sténdige Konfe-
renz der Kultusminister der Lander beschlossen worden und mit der entsprechenden Ausbildungsordnung des
Bundes (erlassen vom Bundesministerium fiir Wirtschaft und Energie oder dem sonst zustédndigen Fachminis-
terium im Einvernehmen mit dem Bundesministerium fir Bildung und Forschung) abgestimmt.

Der Rahmenlehrplan baut grundsatzlich auf dem Niveau des Hauptschulabschlusses bzw. vergleichbarer Ab-
schliisse auf. Er enthélt keine methodischen Festlegungen fir den Unterricht. Der Rahmenlehrplan beschreibt
berufsbezogene Mindestanforderungen im Hinblick auf die zu erwerbenden Abschlisse.

Die Ausbildungsordnung des Bundes und der Rahmenlehrplan der Kultusministerkonferenz sowie die Lehr-
pléane der Lander fir den berufstibergreifenden Lernbereich regeln die Ziele und Inhalte der Berufsausbildung.
Auf diesen Grundlagen erwerben die Schuler und Schulerinnen den Abschluss in einem anerkannten Ausbil-
dungsberuf sowie den Abschluss der Berufsschule.

Die Lander Ubernehmen den Rahmenlehrplan unmittelbar oder setzen ihn in eigene Lehrplane um. Im zweiten
Fall achten sie darauf, dass die Vorgaben des Rahmenlehrplanes zur fachlichen und zeitlichen Abstimmung mit
der jeweiligen Ausbildungsordnung erhalten bleiben.

Teil ll: Bildungsauftrag der Berufsschule

Die Berufsschule und die Ausbildungsbetriebe erfillen in der dualen Berufsausbildung einen gemeinsamen
Bildungsauftrag.

Die Berufsschule ist dabei ein eigensténdiger Lernort, der auf der Grundlage der Rahmenvereinbarung tber
die Berufsschule (Beschluss der Kultusministerkonferenz vom 15.03.1991 in der jeweils glltigen Fassung) agiert.
Sie arbeitet als gleichberechtigter Partner mit den anderen an der Berufsausbildung Beteiligten zusammen und
hat die Aufgabe, den Schilern und Schilerinnen berufsbezogene und berufsiibergreifende Handlungskom-
petenz zu vermitteln. Damit werden die Schiler und Schilerinnen zur Erflllung der spezifischen Aufgaben im
Beruf sowie zur Mitgestaltung der Arbeitswelt und der Gesellschaft in sozialer, Skonomischer und 6kologischer
Verantwortung, insbesondere vor dem Hintergrund sich wandelnder Anforderungen, befahigt. Das bezieht die
Férderung der Kompetenzen der jungen Menschen
e zur personlichen und strukturellen Reflexion,

e zum lebensbegleitenden Lernen,
e zur beruflichen sowie individuellen Flexibilitdt und Mobilitat im Hinblick auf das Zusammenwachsen Europas
mit ein.

Der Unterricht der Berufsschule basiert auf den flir jeden staatlich anerkannten Ausbildungsberuf bundes-
einheitlich erlassenen Ordnungsmitteln. Dariiber hinaus gelten die fir die Berufsschule erlassenen Regelungen
und Schulgesetze der Lander.

Um ihren Bildungsauftrag zu erflillen, muss die Berufsschule ein differenziertes Bildungsangebot gewéahrleis-
ten, das

¢ in didaktischen Planungen fur das Schuljahr mit der betrieblichen Ausbildung abgestimmte handlungsorien-
tierte Lernarrangements entwickelt,

e einen inklusiven Unterricht mit entsprechender individueller Férderung vor dem Hintergrund unterschiedlicher
Erfahrungen, Fahigkeiten und Begabungen aller Schiiler und Schilerinnen ermdglicht,

e fir Gesunderhaltung sowie spezifische Unfallgefahren in Beruf, fir Privatleben und Gesellschaft sensibilisiert,

e Perspektiven unterschiedlicher Formen von Beschéftigung einschlieBlich unternehmerischer Selbststandig-
keit aufzeigt, um eine selbstverantwortliche Berufs- und Lebensplanung zu unterstitzen,

¢ an den relevanten wissenschaftlichen Erkenntnissen und Ergebnissen im Hinblick auf Kompetenzentwicklung
und Kompetenzfeststellung ausgerichtet ist.
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Zentrales Ziel von Berufsschule ist es, die Entwicklung umfassender Handlungskompetenz zu férdern. Hand-
lungskompetenz wird verstanden als die Bereitschaft und Befahigung des Einzelnen, sich in beruflichen, gesell-
schaftlichen und privaten Situationen sachgerecht durchdacht sowie individuell und sozial verantwortlich zu ver-
halten.

Handlungskompetenz entfaltet sich in den Dimensionen von Fachkompetenz, Selbstkompetenz und Sozial-
kompetenz.

Fachkompetenz
Bereitschaft und Fahigkeit, auf der Grundlage fachlichen Wissens und Kénnens Aufgaben und Probleme ziel-
orientiert, sachgerecht, methodengeleitet und selbststandig zu I6sen und das Ergebnis zu beurteilen.

Selbstkompetenz'

Bereitschaft und Fahigkeit, als individuelle Personlichkeit die Entwicklungschancen, Anforderungen und
Einschrénkungen in Familie, Beruf und &ffentlichem Leben zu kléren, zu durchdenken und zu beurteilen, eigene
Begabungen zu entfalten sowie Lebensplane zu fassen und fortzuentwickeln. Sie umfasst Eigenschaften wie
Selbststandigkeit, Kritikfahigkeit, Selbstvertrauen, Zuverlassigkeit, Verantwortungs- und Pflichtbewusstsein. Zu
ihr gehodren insbesondere auch die Entwicklung durchdachter Wertvorstellungen und die selbstbestimmte Bin-
dung an Werte.

Sozialkompetenz

Bereitschaft und Fahigkeit, soziale Beziehungen zu leben und zu gestalten, Zuwendungen und Spannungen
zu erfassen und zu verstehen sowie sich mit anderen rational und verantwortungsbewusst auseinanderzusetzen
und zu verstandigen. Hierzu gehdrt insbesondere auch die Entwicklung sozialer Verantwortung und Solidaritat.

Methodenkompetenz, kommunikative Kompetenz und Lernkompetenz sind immanenter Bestandteil von
Fachkompetenz, Selbstkompetenz und Sozialkompetenz.

Methodenkompetenz
Bereitschaft und Fahigkeit zu zielgerichtetem, planmaBigem Vorgehen bei der Bearbeitung von Aufgaben und
Problemen (zum Beispiel bei der Planung der Arbeitsschritte).

Kommunikative Kompetenz
Bereitschaft und Fahigkeit, kommunikative Situationen zu verstehen und zu gestalten. Hierzu gehort es, eigene
Absichten und BedUrfnisse sowie die der Partner wahrzunehmen, zu verstehen und darzustellen.

Lernkompetenz

Bereitschaft und Fahigkeit, Informationen Uber Sachverhalte und Zusammenhénge selbststéndig und gemein-
sam mit anderen zu verstehen, auszuwerten und in gedankliche Strukturen einzuordnen. Zur Lernkompetenz
gehdrt insbesondere auch die Fahigkeit und Bereitschaft, im Beruf und Gber den Berufsbereich hinaus Lerntech-
niken und Lernstrategien zu entwickeln und diese fir lebenslanges Lernen zu nutzen.

Teil lll: Didaktische Grundsétze
Um dem Bildungsauftrag der Berufsschule zu entsprechen, werden die jungen Menschen zu selbststandigem
Planen, Durchfiihren und Beurteilen von Arbeitsaufgaben im Rahmen ihrer Berufstétigkeit beféhigt.
Lernen in der Berufsschule zielt auf die Entwicklung einer umfassenden Handlungskompetenz. Mit der
didaktisch begriindeten praktischen Umsetzung — zumindest aber der gedanklichen Durchdringung - aller
Phasen einer beruflichen Handlung in Lernsituationen wird dabei Lernen in und aus der Arbeit vollzogen.
Handlungsorientierter Unterricht im Rahmen der Lernfeldkonzeption orientiert sich prioritédr an handlungs-
systematischen Strukturen und stellt gegeniiber vorrangig fachsystematischem Unterricht eine veranderte Per-
spektive dar. Nach lerntheoretischen und didaktischen Erkenntnissen sind bei der Planung und Umsetzung
handlungsorientierten Unterrichts in Lernsituationen folgende Orientierungspunkte zu beriicksichtigen:
¢ Didaktische Bezugspunkte sind Situationen, die fiir die Berufsauslibung bedeutsam sind.
¢ Lernen vollzieht sich in vollstdndigen Handlungen, méglichst selbst ausgeflhrt oder zumindest gedanklich
nachvollzogen.
¢ Handlungen férdern das ganzheitliche Erfassen der beruflichen Wirklichkeit, zum Beispiel technische, sicher-
heitstechnische, 6konomische, rechtliche, 6kologische, soziale Aspekte.

e Handlungen greifen die Erfahrungen der Lernenden auf und reflektieren sie in Bezug auf ihre gesellschaft-
lichen Auswirkungen.

¢ Handlungen berticksichtigen auch soziale Prozesse, zum Beispiel die Interessenerklarung oder die Konflikt-
bewéltigung, sowie unterschiedliche Perspektiven der Berufs- und Lebensplanung.

1 Der Begriff ,Selbstkompetenz* ersetzt den bisher verwendeten Begriff ,,Humankompetenz®. Er beriicksichtigt starker den spe-
zifischen Bildungsauftrag der Berufsschule und greift die Systematisierung des DQR auf.
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Teil IV: Berufsbezogene Vorbemerkungen

Der vorliegende Rahmenlehrplan fur die Berufsausbildung zum Betonfertigteilbauer und zur Betonfertigteil-
bauerin sowie zum Werksteinhersteller und zur Werksteinherstellerin ist mit der Verordnung tber die Berufsaus-
bildung Betonfertigteiloauer und Betonfertigteilbauerin (Betonfertigteilbauerausbildungsverordnung) vom 13. Juli
2015 (BGBI. | S. 1179) sowie Werksteinhersteller und Werksteinherstellerin (Werksteinherstellerausbildungsver-
ordnung) vom 13. Juli 2015 (BGBI. | S. 1168) abgestimmt.

Der Rahmenlehrplan fiir den Ausbildungsberuf Betonstein- und Terrazzohersteller/Betonstein- und Terrazzo-
herstellerin sowie Betonfertigteilbauer/Betonfertigteilbauerin (Beschluss der Kultusministerkonferenz vom
25. Juli 1985) wird durch den vorliegenden Rahmenlehrplan aufgehoben.

Die fir den Prifungsbereich Wirtschafts- und Sozialkunde erforderlichen Kompetenzen werden auf der
Grundlage der ,,Elemente fir den Unterricht der Berufsschule im Bereich Wirtschafts- und Sozialkunde gewerb-
lich-technischer Ausbildungsberufe” (Beschluss der Kultusministerkonferenz vom 7. Mai 2008) vermittelt.

In Ergdnzung des Berufsbildes (Bundesinstitut fir Berufsbildung unter http://www.bibb.de) sind folgende
Aspekte im Rahmen des Berufsschulunterrichtes bedeutsam:

Die Neuordnung nimmt Bezug auf

¢ die Weiterentwicklungen von Baustoffen und Einbauteilen,

¢ die Entwicklungen in der Betontechnologie,

e den verstarkten Einsatz von Betonzusétzen,

¢ die Entwicklungen der Oberfldichengestaltung,

« die Anderungen der Produktionsabldufe und verstérkte Automatisierung,
e die Instandsetzungsmdglichkeiten bei Betonbauteilen,

e die Aspekte der Nachhaltigkeit im Bauen,

e die erh6hten Vorgaben in der Bauphysik und im Umweltschutz.

Die Lernfelder des Rahmenlehrplans beziehen sich auf berufliche Aufgabenstellungen aus den Handlungsfel-
dern Schalen, Bewehren, Betonieren, Oberflachengestaltung sowie Risten, Montieren, Lagern und Verlegen.

Sie sind aufbauend strukturiert, um sich in den Ausbildungsjahren spiralcurricular nach dem Grad an Variabili-
tat, Komplexitat, Selbststandigkeit und Verantwortung zu entwickeln. Die formulierten Kompetenzen beinhalten
ebenso mehrperspektivisch 6konomische, dkologische, rechtliche, mathematische, planerische, kommunikative
und soziale Aspekte. In Zusammenarbeit mit dem dualen Partner wird auf diesem Weg eine umfassende Hand-
lungskompetenz abgebildet.
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Nachfolgende Tabelle zeigt mogliche Steigerungen der Kompetenzen in den Handlungsfeldern:

Handlungs- .
Risten
felder L ’
. Oberflachen- agern
Schalen Bewehren Betonieren g- ’
Schwieri gestaltung Montieren,
chwierlg- Verlegen
keitsniveau
kubische lineare Bewehrung Standardbeton geriebene und
; - Werkzeuge und
1 Bauteile planen und planen und geglattete Ober- ) .
S i Maschinen rusten
schalen einbringen herstellen flachen herstellen
Betonmischungen durch Schalhaut
Bauteile mit . N sehuing . 0 maBhaltige
R . einfache Kérbe nach der Stoff- erzeugte Beton-
schréagen Seiten . . R Schalungen und
2 planen, binden raumgleichung oberflachen
planen und . Bewehrungen
und einbauen planen und herstellen und
herstellen . herstellen
herstellen beurteilen
Wand- und Betone mit Regeln fur
Stitzenschalun- flachige Beweh- besonderen Sichtbeton Transport und
3 gen in stehender rung planen und Eigenschaften herstellen und Lagerung von
Ausfuhrung einbauen planen und beurteilen Fertigteilen
herstellen herstellen einhalten
Faserbewehrun Sonderbetone
Treppenschalun- . 9 . Oberflachen Bauteile versetzen
4 . unterscheiden und | unterscheiden und . .
gen fertigen bearbeiten und montieren
verwenden verwenden
Terrazzobdden
Formen bauen Einbauteile Betonflachen Belage planen
5 . : . planen und . )
und demontieren integrieren instand setzen und ausfiihren
herstellen

Die Bestimmungen des Arbeits- und Umweltschutzes sowie sicherheitstechnische, 6konomische und dkolo-
gische Aspekte sind in den Lernfeldern ebenso integrativ zu vermitteln wie mathematische, naturwissenschaft-
liche und fremdsprachliche Inhalte.

Die Lernfelder 1 bis 8 entsprechen den jeweiligen Ausbildungsberufsbildpositionen der ersten 18 Monate des
Ausbildungsrahmenplanes fiir die betriebliche Ausbildung und sind somit Grundlage der Zwischenpriifung.

Die berufshomogene Zusammensetzung von Fachklassen fiir die Betonfertigteilbauer und Betonfertigteil-
bauerinnen und fiir die Werksteinhersteller und Werksteinherstellerinnen ist bereits in der Grundstufe anzustre-
ben, um die Umsetzung des Rahmenlehrplans in berufsspezifisch ausgeformten Lernsituationen durchgéngig zu
ermoglichen. Die Lernfelder 1 bis 6 des Rahmenlehrplanes flir die Betonfertigteilbauer und Betonfertigteilbaue-
rinnen und flr die Werksteinhersteller und Werksteinherstellerinnen sind identisch mit den Lernfeldern 1 bis 6
des Rahmenlehrplanes im Berufsfeld Bauwirtschaft. Eine gemeinsame Beschulung ist deshalb im ersten Ausbil-
dungsjahr méglich.

Durch einen gemeinsamen, differenzierten Unterricht kann sowohl den inhaltlichen Unterschieden der einzel-
nen Lernfelder als auch der fachlich unterschiedlichen Ausbildungssituation in den einzelnen Betrieben Rech-
nung getragen werden. Hieraus ergibt sich bei einer gemeinsamen Beschulung der Berufe die Méglichkeit einer
fortlaufenden Differenzierung.
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Teil V: Lernfelder

Ubersicht tiber die Lernfelder fiir die Ausbildungsberufe
Betonfertigteilbauer und Betonfertigteilbauerin/
Werksteinhersteller und Werksteinherstellerin
Lernfelder Zeitrichtwerte
in Unterrichtsstunden
Nr. 1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr
1 | Baustelle einrichten 20
2 | Bauwerke erschlieBen und griinden 60
3 | Einschalige Baukdrper mauern 60
4 | Stahlbetonbauteile herstellen 60
5| Holzkonstruktionen herstellen 60
6 | Bauteile beschichten und bekleiden 60
7 | Stahlbetonfertigteile herstellen 80
8 | Betonwerksteinbauteile herstellen und verlegen 80
9 | Fertigteilkonstruktionen herstellen und montieren 80
10 | Spannbetonbauteile herstellen 40
11 | Betonwaren fertigen 60
12 | Treppen bauen und versetzen 80
13 | Terrazzobdden und zementgebundene FuBbdden herstellen 80
14 | Stahlbeton- und Betonwerksteinbauteile instand setzen 60
Summen: insgesamt 880 Stunden 320 280 280
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Lernfeld 1: Baustelle einrichten 1. Ausbildungsjahr
Zeitrichtwert: 20 Stunden

Die Schiilerinnen und Schiiler verfiigen iiber die Kompetenz, eine Baustelle nach 6rtlichen Gegebenheiten
einzurichten.

Die Schulerinnen und Schiler analysieren die bauliche und 6&rtliche Situation mit dem Ziel, eine Baustelle unter
Beachtung rationeller Arbeitsabléufe, der Unfallverhutungsvorschriften und des Umweltschutzes einzurichten. Sie
verschaffen sich einen Uberblick tber die am Bau beteiligten Gewerke und deren Zusammenwirken (Bauberufe,
Bauherr, Planungsbliro, Baufirma, Bauaufsicht). Sie machen sich mit dem Bauzeitenplan vertraut.

Sie planen die Baustelleneinrichtung und beruicksichtigen dabei notwendige Absperrungen. Dazu legen sie die
Gebaudeflache fest und daraus folgend die BauplatzgréBe mit Lager- und Stellfldchen, Arbeits- und Parkfldchen.
Die Schulerinnen und Schiler zeichnen einen Baustelleneinrichtungsplan (Sinnbilder, MaBstédbe). Durch Langen-
und Rechtwinkelmessungen legen sie die geplanten Flachen fest. Dabei berilicksichtigen sie die erforderlichen Ver-
kehrssicherheitsmaBnahmen.

Sie priifen die Vollstandigkeit der Baustelleneinrichtung und kontrollieren die Lage und GréBe der eingemessenen
Flachen.

Sie bewerten ihre Planungen hinsichtlich der praktischen Durchfiihrbarkeit und stellen ihre Ergebnisse vor. In diesem
Zusammenhang diskutieren sie eine mdgliche Optimierung der Baustelleneinrichtung.

Lernfeld 2: Bauwerke erschlieBen und griinden 1. Ausbildungsjahr
Zeitrichtwert: 60 Stunden

Die Schiilerinnen und Schiiler verfiigen lber die Kompetenz, Bauwerke nach értlichen Gegebenheiten zu
erschlieBen und zu griinden.

Die Schulerinnen und Schuler analysieren die vorhandenen Gegebenheiten mit dem Ziel, ein Bauwerk nach Vorga-
ben zu erschlieBen und zu griinden. Sie informieren sich tUber den Baugrund (Bodenarten, Bodenklassen, Wasser-
einfluss), Baugruben (Béschungswinkel, Baugrubensicherung) und erforderliche Leitungssysteme (Entwésserung,
Grében, Verbauarten) sowie mdgliche Grindungsarten (Einzel-, Streifen-, Plattenfundament). Dabei berlicksichtigen
sie die UnfallverhUtungsvorschriften.

Sie wahlen die erforderlichen MaBnahmen zur ErschlieBung des Baugrundstiickes aus. AnschlieBend planen sie das
Herstellen von Fundamenten und beriicksichtigen dabei auftretende Krafte (Spannungen). Sie entwerfen die Bau-
grube, legen den Boschungswinkel fest und flihren Berechnungen fiir den Aushub durch (Fldche, Volumen, Masse).
Zu diesem Zweck erstellen sie technische Zeichnungen (Draufsichten, Ansichten, Schnitte).

Die Schillerinnen und Schiiler fihren Vermessungen fiir die BaumaBnahme durch (Vermessungsgeréte, Vermes-
sungsverfahren, Schnurgertiste) und wahlen Geréte fur das Ausheben der Baugrube sowie fir den Einbau und das
Verdichten eines Unterbaues aus. Sie ermitteln erforderliche Entwésserungen (Neigungen) und fiihren sie aus (Rohr-
leitungsarten, Schéchte, Grdben, Verbausysteme).

Sie Uberprifen Lage und Gefélle der Entwésserungsleitungen sowie die FundamentmaBe und dokumentieren abwei-
chende Ergebnisse.

Sie bewerten ihre Ergebnisse, hinterfragen ihre Vorgehensweise und ziehen Alternativen in Erwégung.
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Lernfeld 3: Einschalige Baukoérper mauern 1. Ausbildungsjahr
Zeitrichtwert: 60 Stunden

Die Schiilerinnen und Schiiler verfiigen iiber die Kompetenz, einschaliges Mauerwerk nach anerkannten
Mauerregeln vorgabegemaB herzustellen.

Die Schilerinnen und Schiiler analysieren die Vorgaben mit dem Ziel, die geforderten Eigenschaften und die Anfor-
derungen an den einschaligen Baukdrper zu erfassen und zu beschreiben. Sie informieren sich Gber Funktionen von
gemauerten Baukorpern (Wandarten und -aufgaben) und verschaffen sich einen Uberblick Uber kiinstliche Mauer-
steine (Arten, Dichte, Druckfestigkeit) sowie Mauermortel (Baukalke, Mértelgruppen).

Sie planen die Herstellung des einschaligen gemauerten Baukdrpers unter Beachtung der Mauerverbdnde. Nach
der MaBordnung im Hochbau legen sie die MaBe des Baukorpers fest. Mithilfe von Tabellen ermitteln sie den Bau-
stoffbedarf (Volumina flir Mauerwerk und Mértel, Anzahl der Steine, Materialliste). Sie entwerfen und zeichnen den
Baukodrper (Skizzen, Ausflihrungszeichnungen, Isometrie), wahlen die erforderlichen Werkzeuge und Hilfsmittel
(Messwerkzeuge) aus und planen den Arbeitsablauf. Im Planungskonzept beriicksichtigen sie bauphysikalische
Aspekte (Abdichten gegen Bodenfeuchtigkeit, Luftschall- und Wérmeddmmung).

Sie messen den Baukdrper ein, dichten ihn gegen aufsteigende Bodenfeuchtigkeit ab und erstellen ihn unter Beach-
tung der Verbandsregeln. Dabei beriicksichtigen sie vorgesehene Offnungen. Sie erstellen ein Arbeitsgertist nach
den Regeln des Arbeitsschutzes.

Die Schiulerinnen und Schiiler priifen die Waagerechte, das Lot und die Herstellungsmale und vergleichen die Ist-
werte der Ausfiihrung mit den Sollwerten in der technischen Zeichnung. Das Verarbeiten der Abdichtungsstoffe ver-
gleichen sie mit den Vorgaben der Hersteller und den Bestimmungen der Ausfuihrungsrichtlinien und dokumentieren
dies entsprechend.

Sie wéhlen Kriterien zur Beurteilung der Arbeitsergebnisse aus. Mithilfe der Kriterien reflektieren sie den Herstel-
lungsprozess und begriinden ihn. Sie diskutieren Uber qualitative Verbesserungen. Dabei argumentieren sie sachlich
und préazise.

Lernfeld 4: Stahlbetonbauteile herstellen 1. Ausbildungsjahr
Zeitrichtwert: 60 Stunden

Die Schiilerinnen und Schiiler verfiigen iiber die Kompetenz, Stahlbetonbauteile auftragsbezogen herzustel-
len.

Die Schdlerinnen und Schiler analysieren die Vorgaben mit dem Ziel, den Verwendungszweck und die daraus
erforderlichen Eigenschaften zu erfassen und zu beschreiben. Sie informieren sich lber Ausgangsstoffe (Zemente,
Gesteinskérnungen, Wasser), Bewehrungen (Betonstabstahl, Betonstahimatten) und Schalungen (Brettschalung,
Schaltafeln). Dabei beriicksichtigen sie die Voraussetzungen fur das Zusammenwirken von Betonstahl und Beton
sowie die im Bauteil auftretenden Kréfte (Zug, Druck) und legen die Bewehrung fest.

Sie planen die Herstellung des Stahlbetonbauteiles. Dazu bestimmen sie anhand von Tabellen die Zusammen-
setzung des Betons und fiihren die erforderlichen rechnerischen (Fldchen, Volumina, Materialbedarfe) und zeichne-
rischen (Schalungs- und Bewehrungszeichnungen) Arbeiten aus. Sie erstellen die Materiallisten, wahlen die erfor-
derlichen Werkzeuge aus und planen die Arbeitsschritte.

Die Schulerinnen und Schiler konstruieren die Schalung sowie die erforderlichen Hilfs- und Tragkonstruktionen. Sie
bringen die Bewehrung ein, stellen den Beton her und betonieren das Bauteil. Dabei beachten Sie die Sicherheit
am Arbeitsplatz und die Unfallverhitungsvorschriften.

Sie prifen die Konsistenz des zu verarbeitenden Betons und die Druckfestigkeit des Festbetons. Sie dokumentieren
die Ergebnisse und vergleichen diese mit den vorgegebenen Parametern.

Sie beurteilen das Stahlbetonbauteil hinsichtlich Druckfestigkeit, MalBgenauigkeit und Oberfldchenbeschaffenheit
und ergreifen MaBnahmen zur Qualitatssicherung.

Sie reflektieren den Herstellungsprozess, machen sich die Vorteile des Einsatzes von Stahlbeton gegeniliber ande-
ren Baustoffen bewusst und vertreten diese nach auBen.
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Lernfeld 5: Holzkonstruktionen herstellen 1. Ausbildungsjahr
Zeitrichtwert: 60 Stunden

Die Schiilerinnen und Schiiler verfiigen liber die Kompetenz, Holzkonstruktionen nach konstruktiven und
wirtschaftlichen Gesichtspunkten herzustellen.

Die Schilerinnen und Schiler analysieren die Vorgaben mit dem Ziel, den Verwendungszweck zu erfassen und die
daraus erforderlichen Eigenschaften fir die Konstruktion zu erschlieBen. Sie informieren sich Gber das Wachstum
und den Aufbau von Laub- und Nadelhdlzern und durchdenken die gesellschaftliche und ékologische Bedeutung
des Waldes. Sie erkundigen sich Uber die Holzfeuchte sowie das Arbeiten des Holzes. Um die Dauerhaftigkeit der
Konstruktion zu gewéahrleisten, erarbeiten sie MaBnahmen zum Holzschutz (konstruktiver und chemischer Holz-
schutz, Holzschédlinge). Sie verschaffen sich einen Uberblick tiber Bauschnitthélzer und unterscheiden diese.

Die Schiilerinnen und Schuler planen eine Holzkonstruktion unter Berlicksichtigung entsprechender Holzauswahl,
Holzverbindungen (handwerkliche und ingenieurméBige Holzverbindungen) und erforderlicher Verbindungsmittel.
Sie achten auf den Verlauf der Kréfte in der Holzkonstruktion. Dazu fihren sie die erforderlichen rechnerischen und
zeichnerischen (Verbindungen, Konstruktionen) Arbeiten aus. Sie ermitteln den Materialbedarf (Verschnitt), erstellen
Materiallisten (Holzlisten) und wéhlen Bearbeitungswerkzeuge aus. Dabei achten sie auf eine wirtschaftliche Aus-
fuhrung.

Sie erstellen eine Holzkonstruktion mit entsprechenden Verbindungen und setzen die notwendigen Bearbeitungs-
werkzeuge ein. Dabei beachten sie die Sicherheit am Arbeitsplatz und die Unfallverhitungsvorschriften.

Sie prifen die Holzkonstruktion (Verbindungen, MaBhaltigkeit). Darlber hinaus stellen sie Kriterien fir die Wirt-
schaftlichkeit der Konstruktion auf und wenden sie an.

Sie begriinden die Auswahl der Verbindungen und beurteilen die Standfestigkeit sowie die MaBgenauigkeit. In die-
sem Zusammenhang ergreifen sie MaBnahmen zur Qualitétssicherung.

Die Schilerinnen und Schiiler reflektieren die Materialauswahl sowie den Herstellungsprozess und diskutieren Uber
Dauerhaftigkeit und Nachhaltigkeit des Baustoffes Holz. Im Vergleich zu anderen Baustoffen erlautern sie die Vor-
teile des Baustoffes.

Lernfeld 6: Bauteile beschichten und bekleiden 1. Ausbildungsjahr
Zeitrichtwert: 60 Stunden

Die Schiilerinnen und Schiiler verfiigen liber die Kompetenz, nach gegebenen Bausituationen Bauteile zu
beschichten und zu bekleiden.

Die Schiilerinnen und Schiler analysieren die zu beschichtenden sowie zu bekleidenden horizontalen und vertikalen
Flachen bezlglich der gegebenen Bausituation, der geforderten Eigenschaften und der Vorgaben zur gestalteri-
schen Ausflihrung der Beschichtungen, Bekleidungen und Belége. Sie informieren sich Uber die Materialien (Binde-
mittel, Mértel, Ddmmstoffe, Abdichtungsstoffe, Baumetalle, Plattenwerkstoffe, Beldge) und Konstruktionen (Unter-
konstruktionen, Estriche, Abdichtungen), um der Bausituation entsprechende Beschichtungen und Bekleidungen
auszuwdahlen.

Sie planen die Herstellung und Gestaltung von Beschichtungen und Bekleidungen unter Beachtung bauphysikali-
scher Wechselwirkungen (Wédrmespannung, Warmeddmmung, Feuchtigkeitseinfluss, Schalliibertragung). Sie treffen
eine Materialauswahl nach den zu erwartenden Beanspruchungen und wéhlen dazu passende Ausfiihrungstechni-
ken aus. Zu diesem Zweck filhren sie die erforderlichen Berechnungen durch und fertigen die bendtigten techni-
schen Zeichnungen (Verlegepldne, Schnitte) an. Sie erstellen Materiallisten, wahlen Werkzeuge und Geréate aus und
strukturieren den Arbeitsablauf.

Sie beschichten und bekleiden die Bauteile, auch im Team. Dabei beachten sie die Sicherheit am Arbeitsplatz und
die Unfallverhitungsvorschriften.

Sie beurteilen die Beschichtung und Bekleidung hinsichtlich der Materialauswahl, der Ausflihrung sowie der
MaBhaltigkeit und ergreifen MaBnahmen zur Qualitatssicherung.

Sie reflektieren gemeinsam den Herstellungsprozess hinsichtlich Oberflachenqualitét, Haltbarkeit und Gestaltung.
Vor diesem Hintergrund schlagen sie mdgliche Alternativen in der Ausflihrung vor und dokumentieren diese.
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Lernfeld 7: Stahlbetonfertigteile herstellen 2. Ausbildungsjahr
Zeitrichtwert: 80 Stunden

Die Schiilerinnen und Schiiler verfiigen iiber die Kompetenz, Stahlbetonfertigteile bauteilbezogen funktions-
gerecht herzustellen.

Die Schiulerinnen und Schiler analysieren die geforderten Eigenschaften und die Funktionen der Stahlbetonfertig-
teile in einem Bauwerk (druck- und biegebeanspruchte Bauteile, duBere und innere Bauteilkréfte). Im Hinblick auf
die Herstellung des Fertigteils verschaffen sie sich einen Uberblick tiber Schalungs- und Formenbau, erforderliche
Bewehrungen, Betontechnologie (Expositionsklassen, Betone mit besonderen Eigenschaften) und Betonzusatze.

Sie planen die Herstellung des Stahlbetonfertigteils, indem sie zwischen Schalungs- und Formenbau unterscheiden
(Schalhaut, Unterkonstruktion, Unterstitzung, Systemschalung), die Konstruktionsbeanspruchung bestimmen
(Schalungsdruck) und daraus folgend die Konstruktion mit den zugehoérigen Materialien und Verbindungsmitteln fiir
die Schalung und die Form festlegen. Bei den Planungsschritten des Schalungs- und Formenbaues berlicksichti-
gen sie bereits das spatere Ausschalen der Bauteile (Trennmittel, zerlegbare Formen). Sie entwerfen den Beweh-
rungskorb (Lage und Funktion der Bewehrung, Einbauteile, Betondeckung, Stababsténde, Biegerollendurchmesser)
und erstellen eine Bewehrungszeichnung mit Betonstahlliste. Sie legen die Betoneigenschaften fest (Rohdichten,
Festigkeitsklassen, Wasserzementwert, Expositionsklassen, Betonzusétze, einzuhaltende Richtwerte bei Betonen
mit besonderen Eigenschaften) und ermitteln die Betonzusammensetzung (Tabellen, Diagramme) mithilfe der Stoff-
raumgleichung.

Die Schilerinnen und Schiler konstruieren und fertigen die Schalung sowie die Form. Sie stellen den Bewehrungs-
korb her (BewehrungsstéBe und -verankerungen, Verbindungsarten, Abstandhalter, Anordnung der Bligelschlbsser,).
Sie fuhren Betonierarbeiten durch, indem sie Ausgangsstoffe mischen (Misch- und Verarbeitungszeiten), die Ein-
bringbedingungen beachten (Fallhéhen, Verdichten) und den Beton nachbehandeln (Nachbehandlungsarten). Die
Schulerinnen und Schiler entscheiden, ob eine Warmebehandlung des Betonbauteils erforderlich ist. Sie bringen
die notwendige Kennzeichnung am Bauteil an.

Sie prufen MaBe und Winkel der Schalung sowie Form und vergleichen diese mit den zuléssigen Toleranzwerten.
Die Ausfiihrung der Bewehrung Uberprifen sie nach den vorgegebenen Bewehrungspositionen und bezuglich kor-
rekter Abstande und Lage der Stéhle. Fur den Beton fiihren sie vorgeschriebene Frischbetonprifungen (Konsistenz-
mabBe, Frischbetonrohdichte, Luftporengehalt) und Festbetonprifungen (Druckfestigkeit, Trockenrohdichte, Wasser-
undurchldssigkeit) durch.

Die Schilerinnen und Schiiler bilden sich ein Urteil Gber gewahlte Konstruktionen, ausgewé&hlte Materialien und Ver-
bindungsmittel sowie Uber durchgefiihrte Arbeitsgénge (Ausschalen) und schlieBen mdgliche Alternativen mit ein.

Sie reflektieren den gesamten Herstellungsprozess der Stahlbetonfertigteile und préasentieren ihre Detailldsungen
zum Einschalen, zum Ausschalen, zum Bewehren und zu den Betonmischungen.
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Lernfeld 8: Betonwerksteinbauteile herstellen und verlegen 2. Ausbildungsjahr
Zeitrichtwert: 80 Stunden

Die Schiilerinnen und Schiiler verfiigen iliber die Kompetenz, Betonwerksteinbauteile nach Kundenauftrag
zu fertigen und einzubauen sowie Betonwerksteinbauteile zu sanieren.

Die Schiulerinnen und Schiler analysieren die Kundenvorgaben im Hinblick auf die geforderten Eigenschaften und
die gewilinschte optische Gestaltung des Betonwerksteinbauteiles. Sie informieren sich Uber spezifische Bestand-
teile von Betonwerkstein (Gesteinskérnungen, Bindemittel, Zusatzstoffe, Zusatzmittel) und deren Auswirkungen auf
die Herstellung und Verwendung der Betonwerksteinbauteile. Darliber hinaus verschaffen sie sich Informationen
Uber die optische Gestaltung von Betonwerksteinbauteilen bezliglich der Gesteinsauswahl, der Kornzusammenset-
zung und den Mdglichkeiten der Oberfldchenbearbeitung. Sie analysieren die Mdglichkeiten der Verlegung, Verset-
zung und Montage von Betonwerksteinbauteilen sowie die Mdglichkeiten eines Oberflachenschutzes.

Sie planen die Herstellung und Gestaltung von Betonwerksteinbauteilen und Verbundwerksteinen. Dazu treffen sie
eine Kérnungsauswahl nach Art, Farbe und KorngréBenverteilung (nattrliche und kiinstliche Kérnungen, Eigen-
schaften der Kérnungen) und beachten die Wirkung des Bindemittels auf Festigkeit und Farbe. Sie entwickeln ver-
schiedene Mischungsentwiirfe flr die optische Gestaltung. Fir die geplante Verwendung der Bauteile schlagen sie
verschiedene Mdglichkeiten zur Oberflachenbearbeitung (steinmetzméBige Bearbeitung, frdsen, schleifen, sduern,
auswaschen, strahlen) und Oberflachengestaltung (Sichtbeton) vor.

Die Schulerinnen und Schiler entwerfen verschiedene Mischungen und fiihren entsprechende Mischungsberech-
nungen durch. Sie stellen Schalungen und Formen einschlieBlich erforderlicher Bewehrung her und betonieren die
Bauteile (Platten, Stufen, Fassadenelemente) mit unterschiedlichen Betonen (Normalbeton, selbstverdichtender
Beton), auch als Verbundwerksteine Sie gestalten Oberflachen durch Schalungen und fihren verschiedene Ober-
flachenbearbeitungen an Betonwerksteinbauteilen und an Naturwerksteinen durch. Darlber hinaus erstellen sie
Unterkonstruktionen und verlegen und versetzen die Betonwerksteinbauteile nach unterschiedlichen Verfahren
(Mértelstreifen). Sie wahlen Befestigungsmittel aus und stellen Befestigungen her. Fiir den Schutz der bearbeiteten
Oberflachen wenden sie verschiedene Verfahren und Mittel an und vergleichen die Ergebnisse. Sie ergreifen MalB3-
nahmen zur Reinigung und Pflege von Betonwerksteinbauteilen. Sie fihren Sanierungen von Betonwerksteinbau-
teilen durch (Reparaturmischungen, Oberfldchenanpassung).

Sie prifen das Erscheinungsbild der Betonwerksteinbauteile hinsichtlich der Kornauswahl und der Oberflachenqua-
litat. Sie bewerten ihre Ergebnisse und analysieren mégliche Abweichungen von den Vorgaben.

Die Schulerinnen und Schiiler reflektieren die Materialauswahl, den Herstellungsprozess und die Bauteilqualitat.
Daraus entwickeln sie Vorschlage fir mogliche Alternativen und Optimierungsmaéglichkeiten und prasentieren diese
den Kunden.
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Lernfeld 9: Fertigteilkonstruktionen herstellen und montieren 2. Ausbildungsjahr
Zeitrichtwert: 80 Stunden

Die Schiilerinnen und Schiiler verfiigen iiber die Kompetenz, Fertigteilkonstruktionen nach gegebener Bau-
situation unter konstruktiven Gesichtspunkten herzustellen.

Die Schiilerinnen und Schiiler analysieren die gegebene Bausituation unter konstruktiven Gesichtspunkten fir die
Herstellung und Montage einer Fertigteilkonstruktion. Sie informieren sich Uber Fertigung, Transport und Montage
von Stahlbetonfertigteilen. Sie verschaffen sich einen Uberblick Uber Fertigteilbauweisen (Skelett-, GroBtafel-,
Raumzellenbauweise) und vergleichen Konstruktionsprinzipien von Wand- und Deckensystemen (Sandwich). Sie
Uberdenken Mdglichkeiten und Notwendigkeiten hinsichtlich der Oberflachengestaltung an den Bauteilen. Sie infor-
mieren sich Uber Mdéglichkeiten, Bauteile abzudichten, Uber Arten von Warmedammung (Wdrmeddmmstoffe, Waér-
meleitféhigkeit, Warmedurchgangskoeffizient) sowie Uber MaBnahmen zum Brandschutz. Die Schulerinnen und
Schiiler verschaffen sich einen Uberblick iber Sonderbetone, deren Eigenschaften, Herstellung und Einsatz.

Sie planen eine Fertigteilkonstruktion unter Beriicksichtigung der konstruktiven Notwendigkeiten (Knotenpunkte,
Verbindungen) und der erforderlichen Warmedammung (Vermeidung von Wérmebriicken). Dazu fiihren sie die erfor-
derlichen rechnerischen und zeichnerischen Arbeiten aus. Sie erarbeiten einen Montageablauf und bestimmen
daraus die Transportreihenfolge der Fertigteile.

Die Schulerinnen und Schuler erstellen eine Fertigteilkonstruktion nach Planung, bringen die Warmedédmmung ein,
wahlen die notwendigen Einbauteile aus und bauen diese nach Plan ein. Sie transportieren, lagern, montieren die
Bauteile und dichten diese bei Bedarf ab. Dabei beachten sie die Sicherheitsregeln und die Unfallverhiitungsvor-
schriften beim Transportieren und Montieren der Fertigteile.

Die Schulerinnen und Schiiler kontrollieren wahrend der Montage fortlaufend die Achs- und H6henmaBe sowie die
vertikale und die horizontale Ausrichtung.

Sie beurteilen die Betonoberflachen und die Ausfihrung der Warmedammung. Sie hinterfragen die Qualitat der
Konstruktion und ergreifen MaBnahmen zur Qualitatssicherung.

Sie reflektieren den Herstellungs-, Transport- und Montageprozess sowie das Aussehen und die Funktion der Kon-
struktion. In diesem Zusammenhang kommunizieren sie mit Kolleginnen und Kollegen anderer Arbeitsbereiche im
Betrieb.

Lernfeld 10:  Spannbetonbauteile herstellen 2. Ausbildungsjahr
Zeitrichtwert: 40 Stunden

Die Schiilerinnen und Schiiler verfiigen iliber die Kompetenz, ein Spannbetonbauteil nach Vorgaben herzu-
stellen.

Die Schilerinnen und Schiiler analysieren die Vorgaben im Hinblick auf die geforderten Eigenschaften und Funktio-
nen des Spannbetonbauteils. Hierzu machen sie sich mit dem Prinzip des Spannbetons vertraut und verschaffen
sich einen Uberblick lber erforderliche Baustoffe (Spannstéhle, Spannanker, Hiillrohre, Einpressmértel). Sie stellen
die Unterschiede zwischen dem Spannen vor dem Erhéarten des Betons (Vorspannen mit sofortigem Verbund) und
dem Spannen nach dem Erhdrten des Betons (Vorspannung mit nachtrdglichem Verbund) heraus. Sie analysieren
die Vorteile des Spannbetons gegeniiber dem Stahlbeton.

Sie planen das Herstellen des Spannbetonbauteiles. Dazu stellen sie eine Betonmischung mit den geforderten
Eigenschaften (Schwind- und Kriechverhalten) zusammen und setzen sich mit den Mdglichkeiten einer Erhéhung
der Friihfestigkeit auseinander.

Die Schiilerinnen und Schiiler erstellen die Schalung und bereiten den Spannstahl flir das Spannen vor. Sie spannen
den Stahl anhand des vorgegebenen Spannprogramms und betonieren das Bauteil. Wegen des Gefahrenpotenzials
beachten sie besondere Unfallverhitungsvorschriften. Nach dem Erharten schalen sie das Bauteil aus und entspan-
nen die Stahle. Beim Abheben und Transportieren des Spannbetonbauteils gehen sie mit besonderer Sorgfalt vor.
Sie prifen den Aufbau der Form und die planméBige Lage der Spannbewehrung im Bauteil. Vor dem Abheben des
Spannbetonbauteils priifen sie den Beton auf eine ausreichende Friihfestigkeit. Sie vergleichen die einzuhaltenden
Werte aus dem vorgegebenen Spannprogramm mit den erreichten Werten. Die Ergebnisse werden erfasst und
dokumentiert.

Sie begutachten das Spannbetonbauteil hinsichtlich MaBgenauigkeit und Oberflachenbeschaffenheit und erweitern
ihr Sicherheits- sowie Qualitdtsbewusstsein. Die Ergebnisse ihrer Uberlegungen und Ausflihrungen kommunizieren
sie mit den Beauftragten fir Qualitdtssicherung.

Die Schilerinnen und Schiiler wégen den Einsatz von Spannbeton im Vergleich zu Stahlbeton ab und stellen ihre
Position unter 6konomischen und 6kologischen Gesichtspunkten dar.
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Lernfeld 11:  Betonwaren fertigen 3. Ausbildungsjahr
Zeitrichtwert: 60 Stunden

Die Schiilerinnen und Schiiler verfiigen Giber die Kompetenz, Betonwaren fiir unterschiedliche Einsatzbereiche
nach Auftrag herzustellen.

Die Schulerinnen und Schiler analysieren den Auftrag hinsichtlich der geforderten Einsatzmdglichkeiten der zu
fertigen Betonwaren. Sie informieren sich Gber die Arten von Betonwaren (Hoch-, StraBen-, Wege-, Garten- und
Leitungsbau) und deren Herstellung (Ausgangsstoffe, Zusammensetzung, Herstellung, Oberfldchengestaltung,
Nachbehandlung).

Sie planen das Herstellen der Betonwaren unter Beriicksichtigung der geforderten Eigenschaften (Griinstandfestig-
keit, Farbgebung) und wahlen die bendtigten Formen aus.

Die Schilerinnen und Schuler bringen notwendige Bewehrungen nach Vorgabe ein und betonieren die Bauteile. Bei
der Verwendung von Vorsatz- und Kernbeton beachten sie die technologischen Erfordernisse. Nach dem Ver-
dichten schalen sie das Bauteil aus und ergreifen entsprechende NachbehandlungsmaBnahmen. Dabei priifen
sie die Form (Verschlei) und bei bewehrten Bauteilen die planmaBige Lage der Bewehrung. Vor dem Einbringen
des Betons prifen sie die angestrebte Konsistenz und nach dem Entschalen die Formstabilitat der Betonwaren. Die
Ergebnisse werden erfasst und dokumentiert.

Sie beurteilen die Betonwaren hinsichtlich MaBgenauigkeit und Beschaffenheit der Oberflaiche und ergreifen
MaBnahmen zur Qualitatssicherung. Vor diesem Hintergrund Uberpriifen sie systematisch die Zusammenhange und
Abhéngigkeiten im Herstellungsprozess.

Die Schiilerinnen und Schiller bewerten ihre Ergebnisse und reflektieren den Herstellungsprozess von Betonwaren
unter dem Gesichtspunkt einer wirtschaftlichen Serienfertigung. Veranderungsoptionen diskutieren sie mit Kollegin-
nen und Kollegen aus anderen Arbeitsbereichen.

Lernfeld 12:  Treppen bauen und versetzen 3. Ausbildungsjahr
Zeitrichtwert: 80 Stunden

Die Schiilerinnen und Schiiler verfiigen liber die Kompetenz, Treppen unter Beriicksichtigung von Bauvor-
schriften herzustellen.

Die Schilerinnen und Schiiler analysieren die baulichen Gegebenheiten mit dem Ziel, die Mdglichkeiten zur Verbin-
dung zweier Ebenen zu erfassen und zu beschreiben. Sie informieren sich Uber Anforderungen und den Fléchen-
bedarf (Treppenarten und -formen) und verschaffen sich einen Uberblick tiber Treppenteile und Stufenformen. Dabei
berlicksichtigen sie Gebaude mit unterschiedlicher Nutzung.

Sie planen die Herstellung einer Treppe unter Beachtung der baulichen Vorgaben. Nach den géangigen Regeln
(SchrittmalB, Gehsicherheit, Bequemlichkeit) und unter Berlicksichtigung der allgemeinen Bauvorschriften legen sie
die MaBe der Treppe fest. Die Schilerinnen und Schiler berechnen weitere notwendige MaBe und ermitteln den
Baustoffbedarf. Sie entwerfen den An- und Austritt und zeichnen die Treppe und Treppenteile (Ausfihrungszeich-
nungen, Bewehrungsplan). Sie wahlen das erforderliche Material aus und bestimmen den Arbeitsablauf, wobei sie
bauphysikalische Aspekte (Kérperschallddmmung) berlicksichtigen.

Die Schiilerinnen und Schiiler fertigen die Treppe (Grundriss, Aufriss) und berlicksichtigen dabei die im eingebauten,
fertigen Zustand sichtbaren Flachen. Sie vergleichen Fertigungsweisen (Positiv- und Negativschalung) und wéhlen
eine davon aus. Sie bauen die Schalung, bereiten die Bewehrung vor und bringen diese ein. Dabei berticksichtigen
sie notwendige Einbauteile (Abhebeanker). Sie priifen den Aufbau der Schalung und die planméBige Lage der
Bewehrung im Bauteil. Hinsichtlich des Einsatzortes der Treppe stellen sie die Betonmischung mit den geforderten
Eigenschaften her. Sie versetzen die Treppenteile und die Treppen nach Plan.

Sie prifen die MaBhaltigkeit, vergleichen die Istwerte der Ausfiihrung mit den Sollwerten der Planung und beurteilen
die Sichtflachen der Treppe im eingebauten Zustand.

Die Schilerinnen und Schiiler erstellen Kriterien zur Beurteilung der Arbeitsergebnisse. Auf dieser Grundlage Uber-
denken und hinterfragen sie selbstkritisch den Herstellungsprozess und begriinden ihn. Sie diskutieren qualitative
Verbesserungsmaoglichkeiten und dokumentieren diese.
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Lernfeld 13:  Terrazzob6den und zementgebundene FuBbdden herstellen 3. Ausbildungsjahr
Zeitrichtwert: 80 Stunden

Die Schiilerinnen und Schiiler verfiigen iliber die Kompetenz, Terrazzobdden und zementgebundene FuB-
béden nach Kundenauftrag herzustellen.

Die Schilerinnen und Schiler analysieren den Kundenauftrag und den vorhandenen Untergrund fiir die Herstel-
lung eines geeigneten Terrazzobodens und zementgebundenen Bodens. Sie erkunden die Anwendungs- und
Gestaltungsmaoglichkeiten fur Terrazzobdden und zementgebundene FuBbdden und erschlieBen sich verschiedene
Madglichkeiten des FuBbodenaufbaus. Dabei beriicksichtigen sie Anforderungen und Beanspruchungen der Béden.
Sie informieren den Kunden Uber die Moglichkeiten der Ausfiihrung des Bodenbelages und entscheiden mit ihm
gemeinsam dariber.

Die Schdlerinnen und Schiiler entwerfen Mischungen fiir den Unterbeton, die Terrazzoschicht sowie Mischungen
fur Gussterrazzo und Estriche. Sie legen notwendige Fugen fest, unterscheiden Arten der Einbringung (Walzterrazzo,
Gussterrazzo) und planen die Bearbeitung der Oberflachen. Daflir bestimmen sie den zeitlichen Ablauf der Herstel-
lung des FuBbodens unter Beriicksichtigung der unterschiedlichen Erhartungszeiten. Sie erarbeiten die Eigenschaf-
ten, den Aufbau und die Ausfiihrung von Spezialterrazzi (Terrazzo auf FuBbodenheizungen, elektrisch leitender
Terrazzo, Pumpterrazzo).

Die Schilerinnen und Schiler bereiten Untergriinde zum Belegen vor und erstellen Dehnungs- und Feldbegren-
zungsfugen (Metall- und Kunststofftrennschienen). Sie stellen Terrazzomischungen her und bringen diese mit ver-
schiedenen Verfahren ein. Sie ergreifen geeignete MaBnahmen zur Nachbehandlung, um eine ungestérte Erhartung
der FuBbdden zu ermdglichen. Sie schleifen und bearbeiten die Oberflachen der Terrazzobdden (Grobschliff,
Spachteln, Feinschliff) und fihren MaBnahmen zur Konservierung sowie zum Schutz der Terrazzooberfldchen durch.
Sie Ubergeben den Kunden den FuBboden und informieren sie Uber die Reinigung und Pflege. Zur Schadensbesei-
tigung in Terrazzobdden planen sie eine Instandsetzung und erstellen hierzu Terrazzosanierungsmischungen und
fuhren eine Oberflachenangleichung zum bestehenden Terrazzo durch.

Die Schilerinnen und Schiler prifen den Bodenbelag hinsichtlich des Kundenwunsches, der Ausfiihrung und
bezlglich der Qualitét der Oberflache. Fehler und Abweichungen von den Vorgaben werden systematisch auf deren
Ursachen untersucht.

Sie reflektieren den Herstellungsprozess im Hinblick auf Arbeitsaufwand und Kosten sowie die Haltbarkeit von Ter-
razzobdden im Vergleich zu Bodenbeldgen aus anderen Materialien. Sie erkennen Zielkonflikte zwischen fachlichen
Erfordernissen, normativen Vorgaben sowie Kundenwiinschen und tragen zur Ldsungsfindung bei.
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Lernfeld 14:  Stahlbeton- und Betonwerksteinbauteile instand setzen 3. Ausbildungsjahr
Zeitrichtwert: 60 Stunden

Die Schiilerinnen und Schiiler verfiigen iiber die Kompetenz, Stahlbetonbauteile und Betonwerksteine nach
Schadensanalysen verfahrensorientiert instand zu setzen.

Die Schilerinnen und Schuler analysieren nach Kundenauftrag den Istzustand des Stahlbeton- und Betonwerk-
steinbauteils (Druckfestigkeit, Abreifestigkeit, Rissbreite, Karbonatisierungstiefe, Betondeckung der Bewehrung)
hinsichtlich der erforderlichen Instandsetzungsarbeiten. Hierzu machen sie sich mit Betonschéden (Rissbildung,
partielle und groBfldchige Oberfldchenschdden) und deren Ursachen (Planungsfehler, Ausfihrungsfehler, verdnderte
Umweltbedingungen) vertraut. Sie informieren sich Uber Wege, wie aus entstandenen Schaden auf tatsachliche
oder vermutliche Schadensursachen geschlossen werden kann.

Sie setzen sich mit den mdglichen InstandsetzungsmaBnahmen auseinander. Daraufhin beraten sie den Auftragge-
ber bezlglich Aufwand und Dauerhaftigkeit. Sie legen sich auf ein Instandsetzungsverfahren fest und planen vor-
bereitende ArbeitsmaBnahmen am schadhaften Bauteil und die Instandsetzung.

Die Schilerinnen und Schiiler fiihren eine Rissinstandsetzung durch, indem sie zwischen Abdichtungsinjektion
(Injektion) und kraftschliissigen Rissverfillungen (Trdnkung, Injektion) unterscheiden. Bei partiellen Instandsetzun-
gen bringen sie den Reparaturmortel spritzrau auf und egalisieren die Oberflache (kunststoffmodifizierter Spachtel).
Bei groBflachigen Instandsetzungen bereiten sie den Untergrund vor und bringen Reparaturmoértel auf. Sie legen
eine NachbehandlungsmaBnahme fest und dokumentieren die durchgefiihrte SanierungsmaBnahme.

Sie beurteilen die vorbereiteten Oberflachen hinsichtlich des Kundenauftrages und der Anforderungen nach den
Instandsetzungsrichtlinien. Sie vergleichen Herstellerangaben von Instandsetzungsmaterialien mit vorgefundenen
Gegebenheiten und durchzufiihrenden MaBnahmen. Den Spritzbeton- und Reparaturmdrtel Uberprifen sie in der
Zusammensetzung und der Dicke der aufgetragenen Schicht.

Sie reflektieren den Instandsetzungsprozess im Hinblick auf Arbeitsaufwand und Kosten sowie die Haltbarkeit des
instand gesetzten Stahlbeton- und Betonwerksteinbauteils. Sie erkennen Zielkonflikte zwischen fachlichen Erforder-
nissen, normativen Vorgaben sowie Kundenwiinschen und tragen zur Lésungsfindung bei.

Die Schilerinnen und Schiler ziehen Rickschlisse auf neu zu erstellende Bauteile und Bauwerke unter dem
Gesichtspunkt der Nachhaltigkeit.
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